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Nuestra inspiracion o

“Para conseguir un gran sueno primero hay que tener capacidad de sonar, luego
persistencia, que es la fe en el sueno de uno” H. SEYLE

No lo llames un sueno,

llamalo una idea

Si nos permites, te ayudaremos a hacerla realidad.




Quienes somos @

ECS fue fundada en 1988 con la clara vocacién de configurarse como un creador de valor sinérgico
en el mundo de la empresa a través de la deteccion de oportunidades, su conformacién como
elemento empresarialmente viable y la aplicacidon de los medios necesarios para conseguir el éxito.

ECS es ahora una empresa de consultoria con capacidad interdisciplinar para encontrar soluciones
complejas a problemas complejos mediante elementos diferenciales definidos:

— Formando parte de distintas alianzas empresariales internacionales para el desarrollo regional
de nuevos negocios, representacion local de compaiiias e internacionalizacion de las mismas.

— Actuando como consultor de negocio, complementando las palancas de valor de sus clientes, a
través de sus capacidades propias y de sus relaciones empresariales con distinguidos agentes
empresariales.

— Actuando como inversor desarrollando negocios a partir de las ventajas diferenciales de sus
socios e inversores, con un apoyo decidido a la innovacién como ventaja competitiva definitiva.

— Participando accionarialmente en distintas empresas a las que no sélo aporta capital, sino que
acompafa y asesora en su crecimiento. En la actualidad participa accionarialmente en
compaiiias, que en su conjunto, dan trabajo a mas de 1.500 empleados y facturan mas de 200
millones de euros.

ECS colabora a ha colaborado con mas de 200 compaiias y proyectos como consultor y participa o
ha participado como socio en mas de 50 companias.



Actuamos como
consultores de
negocio

Actuamos como
representantes de
grupos
internacionales

Actuamos como
factory de nuevas
compaiiias

Ponemos en valor
y facilitamos las

relaciones
empresariales

Generamos
negocios
sinérgicos




Nuestros principios &

Lealtad: Los objetivos de nuestros clientes son los unicos objetivos de ECS durante nuestra relaciéon comercial.
Cualquier conflicto de intereses debe ser eliminado antes de iniciar un proyecto conjunto.

Tu nivel de lealtad es determinado por tu nivel de honestidad (Graham Gross).

Compromiso: Para tener éxito no basta con estar implicado en el proyecto de nuestro cliente. El compromiso
es un grado superior que exige no sélo participar del éxito sino disfrutar del esfuerzo para alcanzarlo.

Cuando estds comprometido con algo no aceptas excusas, solo resultados (Kenneth Blanchard).

Innovacion: En ECS creemos que la mejor forma de predecir el futuro es crearlo, por ello ayudamos a nuestros
clientes a anticiparse a los cambios del mercado dentro de un mundo donde nada es permanente salvo el
propio cambio.

Si buscas resultados distintos no hagas siempre lo mismo (Albert Einstein).

Diferenciacion: En ECS creemos que la fortaleza de nuestros clientes esta en las diferencias que marcamos con
sus competidores, no en sus similitudes. Nuestros clientes no siguen a nadie, pretenden liderar y ser seguidos.

Se rien de mi porque soy diferente. Yo me rio de ellos porque son todos iguales (Kurt Cobain).

Coherencia: En ECS creemos en la necesidad de ser coherentes con nuestros clientes. Actuar
consecuentemente con nuestros valores; sustentando nuestro discurso con nuestras acciones.

La felicidad se alcanza cuando lo que uno piensa, lo que uno dice y lo que uno hace estan en armonia (M. Gandhi).
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Equipo profesional

Las empresas son el reflejo del ADN de su personal (M. Yale)

Nuestro equipo multidisciplinar esta compuesto por mas de 100 ejecutivos y colaboradores, que
conjugan experiencia y formacion.

Ingenieros, economistas, abogados, expertos en las areas de desarrollo nuclear de la compaiiia
(deportes, energia, inmobiliario, gestion empresarial, trading), con un bagaje consolidado en las
empresas mas importantes del sector de mas de 40 afios en el nivel de socio y de 25 en el nivel de
asociado. Gerentes, consultores y personal de back office completan un equipo lider y deferencial en el
sector de la consultoria de negocio.

Nuestra estructura se complementa con recursos externos con los que llevamos trabajando muchos
afos y que aportan especializacion en los proyectos que abordamos para nuestros clientes. Estos
recursos externos cumplen contractualmente con los mismos estandares de calidad que mantenemos
en la Empresa, y sus procedimientos de trabajo cumplen nuestras exigencias profesionales y son
validados de forma recurrente por nuestros auditores de calidad de servicio.

El personal de ECS esta comprometido con nuestra marca, con nuestra historia y con nuestros clientes,
siendo la mayor garantia de nuestro propio futuro.
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Algunas experiencias

ACADEMIA DE FUTBOL R. MADRID EN CHINA
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Algunas experiencias

HOSPITAL DR. NEGRIN (GRAN CANARIA)
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Algunas experiencias

CASA (SAN PABLO-SEVILLA)

&

N\[€] STORE LONDRES NG STORE SINGAPUR NG STORE MADRID
. : e -
NATIONA ! Z

L GEOGRAP HiIC
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DEDALO AIRWAIS
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